Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo finansija

PRAVILNIK
o izmjenama i dopuni Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji
Ministarstva finansija Kantona Sarajevo

Sarajevo, novembar 2022.godine



Na osnovu ¢lana 52. stav (1) tacka 2. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji
Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine ”, broj 35/05), ¢lana 74.
stav (5) Zakona o drZavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br.
31/16 i 45/19), ¢lana 76. Zakona o namjestenicima u organima drZavne sluzbe u Federaciji
Bosne i Hercegovine (“SluZbene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, br. 49/05 i 103/21),
¢lana 34. stav (1) Uredbe o poslovima osnovne djelatnosti iz nadleZnosti organa drZavne sluzbe u
Kantonu Sarajevo koje obavljaju drravni sluzbenici, uslovima za vr§enje tih poslova i
ostvarivanju odredenih prava iz radnog odnosa (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 39/16 i
10/17), €lana 29. stav (1) Uredbe o dopunskim poslovima osnovne djelatnosti i poslovima
pomocne djelatnosti iz nadleZnosti organa dr¥avne sluzbe koje obavljaju namjestenici (“SluZbene
novine Federacije Bosne i Hercegovine”, br: 69/05 i 29/06) ¢lana 41.stav (1) Uredbe o nadelima
za utvrdivanje unutranje organizacije kantonalnih, gradskih i opéinskih organa uprave i
upravnih organizacija (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, br. 36/06, 8/12, 39/16, 13/22 i
41/22) ministar finansija Kantona Sarajevo, uz saglasnosti Vlade Kantona Sarajevo, donosi:

PRAVILNIK
O IZMJENAMA 1 DOPUNI PRAVILNIKA
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACLII
MINISTARSTVA FINANSIJA KANTONA SARAJEVO

Clan 1.
(Izmjena ¢lana 13. Pravilnika)

U Pravilniku o unutra3njoj organizaciji Ministarstva finansija Kantona Sarajevo, br. 08-01-02-
25551/17 od 05.09.2017. godine, 08-01-02-25551-1/17 od 25.10.2017.godine, 08-01-02-25551-
2/18 od 06.02.2018. godine, 08-01-02-25551-3/18 od 09.10.2018. godine i 08-01-02-25551-4/19
od 11.09.2019. godine, u ¢lanu 13. stav (4) mijenja se i glasi:

»(4) Uslovi za obavljanje poslova: Steena diploma visokog obrazovanja ili druge obrazovne ili
akademske kvalifikacije najmanje VII stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog
ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja zavr§en ekonomski fakultet ili fakultet za
menadZment i poslovnu ekonomiju, tri godine radnog staZa u struci, poloZen strudni ispit i
poznavanje rada na radunaru.*

Stav (10) mijenja se i glasi
»(10)Broj izvriilaca: 2 (dva).“

Clan 2.
(Izmjena ¢lana 17a. Pravilnika)

U ¢lanu 17a. stav (10) mijenja se i glasi:
» (10) Broj izvr§ilaca: 7 (sedam)”

Clan 3.
(Dopuna ¢lana 22 Pravilnika)

U ¢lanu 22. stav (2) iza tacke j) dodaje se nova tatka k) koja glasi:



“k) obavlja poslove koordinatora postupka procjene uticaja propisa u Ministarstvu u skladu sa
Uredbom o procjeni uticaja propisa u Kantonu Sarajevo, §to obuhvata slijedeée zadatke:
koordinacija postupka i pruZanje struéne pomo¢i u provodenju predhotne i sveobuhvatne
procjene uticaja propisa unutar Ministarstva, saradnja sa kontrolnim tijelima i centralnim
koordinirajuéim tijelom u vezi sa provodenjem postupka uticaja, osiguranje provodenja
sveobuhvatnih konsultacija medu kantonalnim organima kao i drugim institucijama u Kantonu
Sarajevo i po potrebi institucijama drugih nivoa vlasti u Bosni i Hercegovini u postupku procjene
uticaja propisa, osiguranje dosljedne primjene Metodologije za procjenu uticaja propisa i
predlaganje mjera Ministru u cilju unapredenja postupka procjene uticaja propisa unutar
Ministarstva.”

Dosadasnje tacke k) do u) postaju tagke 1) do V).

Clan 4.
(Izmjene Clana 30. Pravilnika)
Clan 30. mijenja se i glasi:
“Clan 30.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za platno poslovanje i poravnanje)

(1)Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za platno poslovanje i poravnanje
(2)Opis poslova:

a) Poduzima odgovarajuée mjere i radnje u izvrSenju poslova upravljanja gotovinom i v
sprecavanje nastanka $tetnih posljedica u toj oblasti,

b) izraduje i priprema prijedlog plana novéanih tokova budeta i dostavlja Sefu odj eljenja i
Pomoéniku ministra,

¢) uCestvuje u izradi kvartalnih izvj eStaja 0 novéanim tokovima u sklopu finansijskog
1zvjestavanja,

d) vr8i preknjiZenje prihoda u Glavnoj knjizi Trezora izmedu budzetskih korisnika,

e) svakodnevno prati promet na bankovnim radunima u okviru J RT-a,

f) vrdi usaglasavanje izvrenih pla¢anja sa poravnanjima i dnevnim bankovnim izvodima,

g) vrdi identifikaciju povrata i poniStavanje vrac¢enih naloga,

h) evidentira odstupanja izmedu bankovnih izvoda i Glavne knjige, a po potrebi vri
korekcije,

i) saraduje sa bankama, operativnim jedinicama, budZetskim korisnicima, pravnim i
fizi¢kim licima radi otklanjanja nastalih gresaka,

7) kontrolie promet i vrsi poravnanje prometa na raéunima javnih prihoda,

k) ponistava naloge neizvrsenih pla¢anja po obavijesti banke,

1) dostavlja podatke Odjeljenju radunovodstva za knjiZenje u Glavnoj knjizi,

m) vrsi identifikaciju povrata izvrSenih placanja, izraduje obrasce za knjiZnu obavijest i
dostavlja ih u operativnu jedinicu radi unosa obavjestenja o potraZivanju,

n) vrdi u€itavanje i poravnanje bankovnih izvoda dostavljenih elektronskim putem

te u sluCaju odstupanja utvrduje razlike i razloge nastanka razlika,

0) dnevno i mjeseéno, vrii kontrolu stanja Ziro rauna i vrsi uporedivanje sa stanjem u
Glavnoj knjizi,

p) vodii €uva svu dokumentaciju koja se nalazi u radu i za koju je zaduZen u obavljanju
poslova, ukljucujuéi i dokumentaciju u elektronskoj formi,

r) u obavljanju svojih poslova i zadataka duzan je da se rukovodi pravilima Etickog kodeksa,

s) obavlja i druge poslove po nalogu Sefa odjeljenja i Pomo¢nika ministra,

§) za svoj rad odgovara Sefu odjelj enja i Pomoéniku ministra.



(3)U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku
kvaliteta Kantona Sarajevo, te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane za sistem
upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda ISO 9001.

(4)Uslovi za obavljanje poslova: Ste¢ena diploma visokog obrazovanja ili druge obrazovne ili
akademske kvalifikacije najmanje VII stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog
ili treéeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja zavrien ekonomski fakultet, tri godine radnog
staZa u struci, poloZen strudni ispit i poznavanje rada na raéunaru.

(5) Vrsta djelatnosti: Poslovi osnovne djelatnosti.
(6) Naziv grupe poslova: Studijsko-analiti¢ki poslovi.
(7) Slozenost poslova: NajsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: DrZavni sluZbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).«

Clan 5.
(Izmjena ¢lana 59. Pravilnika)

Clan 59. mijenja se i glasi: )
“Clan 59.
(Radno mjesto Stru¢ni savjetnik za normativno-pravne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za normativno —pravne poslove.
(2) Opis poslova:
a) UCestvuje u izradi programa rada i izvjestaja o radu Ministarstva,
b) priprema pre¢is¢ene tekstove zakona i drugih propisa,
¢) u€estvuje u izradi zakona i podzakonskih akata,
d) uestvuje u pripremi materijala za sjednice Vlade i elektronskoj otpremi materijala za
sjednicu Vlade i Skupstine,
e) vodi Jedinstveni registar koncesija,
) unosi podatke u Registar javnih nabavki preko web aplikacije Ureda za borbu protiv
korupcije i upravljanja kvalitetom Kantona Sarajevo
g) ulestvuje u provodenju postupka Javnih nabavki putem direktnog sporazuma u
Ministarstvu,
h) obavlja poslove menadZera integriteta (prati, koordinira i provodi plan integriteta) u
Ministarstvu u skladu sa Zakonom o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo,
i) pomaZe Sekretaru u realizaciji Politike kvaliteta,
J) ureduje web stranicu Ministarstva u saradnji sa Zavodom za informatiku i statistiku,
k) aZurno i uredno vodi i &uva svu dokumentaciju koja se nalazi u radu, ukljuéujudi i
dokumentaciju u elektronskoj formi,
1) uobavljanju svojih poslova i zadataka duZan je da se rukovodi pravilima utvrdenim
Etickim kodeksom,
m) obavlja i druge poslove po nalogu Ministra i Sekretara,
n) za svoj rad odgovara Ministru i Sekretaru.
(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku
kvaliteta Kantona Sarajevo, te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane za sistem
upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda ISO 9001.
(4) Uslovi za obavljanje poslova: Stegena diploma visokog obrazovanja ili druge obrazovne ili
akademske kvalifikacije najmanje VII stepen struCne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog



ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke, tri godine radnog staza
u struci, poloZen struéni ispit, poznavanje rada na raunaru,

(5) Vrsta djelatnosti: Poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: Normativno- pravni poslovi.

(7) SloZenost poslova: NajsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: DrZavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrSilaca: 1 (jedan).“

Clan 6.
(Izmjena ¢lana 62.Pravilnika)

Clan 62. mijenja se i glasi: )
“Clan 62.
(Radno mjesto VKV- Vozag)

(1) Naziv radnog mjesta: VKV — Vozag.
(2) Opis poslova:
a) Vozi Ministra,
b) odrzava vozilo o urednom stanju,
¢) stara se o tehni¢koj ispravnosti vozila,
d) u obavljanju svojih poslova i zadataka duzan je da se rukovodi pravilima utvrdenim
Eti¢kim kodeksom,
e) obavljaidruge poslove po nalogu Sekretara i Ministra,
) za svoj rad odgovara Sekretaru i Ministru.
(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog mjesta obavezan je da primj enjuje Politiku
kvaliteta Kantona Sarajevo, te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane za sistem
upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda ISO 9001,
(4) Uslovi za obavljanje poslova: SSS — III stepen, saobracajne ili masinske struke, poloZen
ispit za ,,B* kategoriju i VKV motornih vozila, 10 mjeseci radnog staZa.
(5) Vrsta djelatnosti: Poslovi pomoéne djelatnosti.
(6) Naziv grupe poslova: Operativno-tehni&ki poslovi.
(7) Slozenost poslova: Djelimi¢no sloZeni.
(8) Status izvriioca: Namjestenik.
(9) Pozicija radnog mjesta: VKV radnik
(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).«

Clan 7.

(Stupanje na snagu)
Ovaj pravilnik stupa na snagu danom dobijanja saglasnosti od Vlade Kalﬂona Sarajevo.

“MJINISTAR

Broj: 08-01-02-25551-5/22
Sarajevo, 28.11.2022.godine



Na ovaj Pravilnik Vlada Kantona Sarajevo je dala saglasnost na

dana godine, svojim aktom broj od godine, a u

skladu sa ¢lanom 52. stav (2) Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine (“SluZbene novine Federacije BiH”, broj 35/05).

sjednici odrZzanoj




SSS(1) eoreyny
aedy-yIupes uowog-

(1) SSS 2¥ZOA-AMIA -
SSS (1) avanyas
PIRIUY3)- JUAISPI ISIA -

sss(1)
aaorsod

YAUYd} ouANEISIUIWpPE
¥Z JUIIIJOL ISIA -

SSA (p)
-Jopypadsul pysyazpng -

SSA (1)
aAolsod auaeud ez
Alualaes junys -

SSA(L) - loazea ez
eAejspals nfioezieal

1 nfiveuIpIo0y |
afuesueld oufoaze. ez
Jlupeses ugng -

SSA (1)

-efiug yuypauy sfusgesd
1 sfueanipaty ez
iuzalaes iuonag -

SSA(D-seaload yiwonnsaam
nfiaezeas
1 ofueAIZNDEZ BZ

(1) ~epoyud yruaef EEMWM
eZ)uadalal ISIA-

lao..-m:..:w_.
m_muwwwrmﬂ _—.u.q_—__.«.:%mz_..n
N0J)U0Y BZ JUIDPI ISIA -

SSA(1) -opoyguid apseia
BZ JUDIDYIT 1U[BISOWIES IFIA-

SSA

(1) ~reguyeuR-213zpNq nAyEUE
1192pNq B2 N1upeavs [uanag-
SSA

(1)~ 122pnq nfpeprjosucy

! PZPRQ BZ YIUPEIES UINAG -

SSA (1) 2a0s0d
Juasad vz yupeaes ugnng -

SSA(I) - apoyud

SSA(D yigelaes fugnng - UABT B2 HIUPTIES JUDNAS 1IA ~
BIISIS _ A0ZIAJI _.m_mmr:mm w ﬂ SSA (1) - nymyjod
Souopeuriojuy 2lusLi0y + SSA nuieysy ez yiujelaes wignang -
BZ JIUPBIUS YRGS - |f i [¢4] -ebnp afuensiaes ez
SSA(D sropsod SSA YOLMAISNI Auefhes uang - () —wePzpNg ::o%__amw:m:\w_
JuAead- ouAnEULIOU BZ —SSA DISLAZand SSA(L) - 9A0jsod auaesd 1192pnq ez iuzalaes jugn ns-
N1upafaes iunayg - ADINIA3r DY TIGOAOMNY INAVTD ez jjujalaes ugnng -
M 4 H H
SSA
VHLISININ w__zuOs_Om VM LSININ MINDOWOd
YOINIaar W-MMWMWM fOAZVY [
HINOIDVZINVDIO V7
NVAZI IAOISOd VOINIQAr St HozZaAL _ 1 vONA AINVHISIAYAS WALSIS INTVMSLA
" HOLNAS ACNVAIZNAVZ VZ YO LIS 1.LAZdNg VZ OIS
ﬁ ﬁ b [LI 3 L
SSA
AVLAWMAS

AV.LSINIIN




(z) $SS - eped ungeiqo ez 1UJ3jal ISIA

(2) SSS - egefiaeqop alueisiuiwpe
| Byelepod soun ez juziayal ISIA

(2) sSS nBifuy nupowod i nuaejn
n BJe8zZeIgO soun ] 3_0.;:9_ ¥4 luaiejal ISIA

( (T) sSS n8ifuy nuaeo ez UaJ3JaJ ISIA

(T) sss
BAISpoA0SI(uy anojsod ez Juaiayal IsIA

(1) sss
- BLUB)UEQ BS 3p{BIUOY BZ Judssjal ISIA

(T) SSA enrsponoSifuy
®>o_moa BZ Juauajal lujeisowes ISIA

(2) $SS - pwUD WiuAnelado
BS 9PjeIUO) | 9GP0 ez Jusiajal ISIA

(z) sSA omisponounges ez yiupedes jugnig

(1) SSA - BUlLIIUSY wiuAjelado es
SPIBIUOY | QPO 7 JUBISY3. IURISOLUES ISIA

(1) ssS 1se3 ypispns nlepoud ez yuaisyal isip

(g)

SSS alueye|d-exelepod npeiqo ez Juaua)ad ISIA

(T) S5S @A0|sod axiufeSelq ez JUBI3Jal ISIA

(1) $SS Bye1RpOd Soun 1 afueuae.lod ez JUdJ84al ISIA

(T) s5A
afueunelod | sfuenojsod ouie|d ez ylupeJes jupniis

(1) SSA alueperd ez yyupees jugnig

(T) SSA elueaeisalaz) Soysiozaly 1
efluenueld Souanesado anojsod ez yjupeues unag

(1) SSA
e197pnq elueaeg.iaz) anojsod ez yiualaes upnag

{T) S5
e19zpnq 8fueljueid ouanesado ez yluzalaes juanng

(Z) ssA
NZl[eUB NUIAISPOAOUNYEI €Z HIUPEJES |UINIIS

(T) SSA - ePeId NpeIqO ez yupe.es Jugnis

(T) SSA
slueunelod afueaojsod ouyed ez Fluisfaes juanng

(T) SSA 811U92 BuAnessdo ez
401BUIP10Y-0AISPOAOUNYEY BZ YIUla[ALS jUINIS

(T)SSA
nzijeue | efueaelss(azl anojsod ez yluzalaes rugnig

SSA VIN3M3Irdo 435

&

SSA YIN3M3rao 435 _

V)Vid
NAVYE0 NNYAOZITVYLNID VZ 3rNIM3rao

4

ﬂ

VALSAQOAONNQVY A(NIM3IrA0

SSA VIN3M3Irao 13s

&

VINVAVLSIIAZI
1 V13ZaN49 VINVAVSHAZI 3rN3IN3rdo

)
SSA VILSINIIN MINDOMOd
r 3

HOZ3IY1 VZ HOLNIS

SR




fo's

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo pravde i uprave

®Denepanuja Bocue u Xeprerosure
KAHTOH CAPAJEBO
Munucraperso npasae u ynpase

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry of Justice and Administration

Broj: 03-03-02-47660/22
Sarajevo, 23.11.2022. godine

KANTON SARAJEVO
MINISTARSTVO FINANSIJA
Marsala Tita 62

71 000 Sarajevo

Predmet: Misljenje na Prijedlog pravilnika o izmjenama i dopuni Pravilnika o unutradnjoj
organizaciji Ministarstva finansija Kantona Sarajevo, dostavlja se -

Veza: va¥ akt broj: 08-01-02-45967/22 od 21.11.2022. godine

Postupajuéi po Vaem aktu, broj i datum veze, u skladu sa &lanom 41, stav (2) Uredbe o
nacelima za utvrdivanje unutrainje organizacije kantonalnih, gradskih i op¢inskih organa uprave i
upravnih organizacija (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj 36/06, 8/12, 39/16, 13/22 i 41/22),
Ministarstvo pravde i uprave Kantona Sarajevo razmatralo je Prijedlog pravilnika o izmjenama i
dopuni pravilnika o unutrainjoj organizaciji Ministarstva finansija Kantona Sarajevo sa stanovista
uskladenosti sa propisima i sa stanovista racionalne organizacije uprave i daje sljedeée

MISLIJENJE

Prijedlog pravilnika o izmjenama i dopuni pravilnika o unutragnjoj organizaciji Ministarstva
finansija Kantona Sarajevo, broj: 08-01-02-25551-5/22 (dalje: Pravilnik), uskladen je sa:

* Zakonom o organizaciji organa uprave u F ederaciji Bosne i Hercegovine (“SluZbene novine
Federacije BiH”, broj 35/05);

* Zakonom o namje$tenicima u organima dr¥avne sluzbe u F ederaciji Bosne 1 Hercegovine
(“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj 49/05 i 103/21);

*  Zakonom o drZavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo (“Slu¥bene novine Kantona Sarajevo ”, broj
31/16145/19);

* Zakonom o ministarstvima i drugim organima uprave Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj 40/22);

* Uredbom o poslovima osnovne djelatnosti iz nadleznosti organa drzavne sluzbe u Kantonu
Sarajevo koje obavljaju drzavni sluZbenici, uslovima za viSenje tih poslova i ostvarivanju
odredenih prava iz radnog odnosa (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 39/16 i
10/17);

¢ Uredbom o dopunskim poslovima osnovne djelatnosti i poslovima pomoéne djelatnosti iz
nadleZnosti organa drZavne sluZbe koji obavljaju namjestenici (“SluZbene novine F ederacije
Bosne i Hercegovine”, broj 69/05, 29/06 i 65/20);

— Adresa: Reisa DZemaludina Causeviéa 1, 71 000 Sarajevo
W@ Tel: + 387 (0) 33 562-083, Fax: + 387 (0) 33 562-241 1/2
mﬁ%@’ffﬂ Web: http://mpu.ks.cov.ba, E-mail; mpu@mpu.ks.gov.ba

Wiy M inged.

Bocna u Xepueropuna M
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* Uredbom o nalelima za utvrdivanje unutrainje organizacije kantonalnih, gradskih i
op¢inskih organa uprave i upravnih organizacija (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj
36/06, 8/12, 39/16, 13/22 i 41/22).

Napominjemo da u odnosu na raniji Pravilnik o unutradnjoj organizaciji Ministarstva
finansija Kantona Sarajevo, ovim Pravilnikom se ne poveéava broj izvrilaca.

»’;,"/:\‘:;a ~ K4 5. ) "o
S postovanjem, SEMINYSDR 1 O
Dostaviti:
1. Naslovu x2;
2. Arhiva,

Adresa: Reisa DZemaludina Caugevi¢a 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-083, Fax: + 387 (0) 33 562-241 2/2
Web: http://mpu.ks.gov.ba, E-mail: mpu@mpu.ks.gov.ba
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mSTALNI SINDIKAT DRZAVNIH SLUZBENIKA /pjﬁ‘g?

I NAMJESTENIKA U ORGANIMA DRZAVNE SLUZBE,
SUDSKOJ VLASTI I JAVNIM USTANOVAMA U F BiH
Sindikalna organizacija kantonalnih organa
drzavne sluZbe Kantona Sarajevo

Broj: 01-XVI-99/22 Bosna i Hercepovina

Sarajevo, 14.11.2022.godine tederacija Besne i Horcesovin
KANTON & &8 :
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MINISTARSTVO FINANSLJA (] |1 45" ﬁé_’?iz__)

N/r Ministra

PREDMET: Migljenje na prij edlog Pravilnika o izmjenama i dopuni Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji Ministarstva finansija Kantona Sarajevo - dostavlja se

VEZ A: Va3 broj: 08-01-02-45967/22 od 09.1 1.2022.godine

Samostalnom sindikatu drZavnih sluzbenika i namjestenika u organima drZavne sluZbe,
sudskoj vlasti i javnim ustanovama u F BiH, Sindikalnoj organizaciji kantonalnih organa drZavne
sluzbe Kantona Sarajevo, dostavili ste na miSljenje prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopuni
Pravilnika o unutradnjoj organizaciji Ministarstva finansija Kantona Sarajevo.

Sindikalna organizacija kantonalnih organa drZavne sluzbe Kantona Sarajevo, daje pozitivno
miSljenje na prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopuni Pravilnika o unutra$njoj organizaciji
Ministarstva finansija Kantona Sarajevo, obzirom da je isti dostavljen &lanovima Sindikalne
podruZnice Ministarstva finansija Kantona Sarajevo i na isti nije bilo primjedbi.

S postovanjem,

v‘“mg Eg ?”
PSSO\
DOSTAVITI: PREDSIEDNICASINDIKATNOG ODBORA
- Naslovu
- Evidenciji

- a/a
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Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Government

Broj: 02-04-48024-8/22
Sarajevo. 01.12.2022. godine

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo™. broj: 36/14 - Novi pre¢isceni tekst i 37/14 - Ispravka ) i ¢lana 52. stay (2) Zakona
0 organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine F ederacije BiH™,
broj: 35/05) Vlada Kantona Sarajevo. na 104. sjednici odrzanoj 01.12.2022. godine. donijela je

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI NA PRAVILNIK O IZMJENAMA I
DOPUNI PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACLJI
MINISTARSTVA FINANSIJA KANTONA SARAJEVO

I
Daje se saglasnost na Pravilnik o izmjenama i dopuni Pravilnika o unutradnjoj organizaciji
Ministarstva finansija Kantona Sarajevo. broj: 08-01-02-25551-5/22 od 28.11.2022. godine,

1|
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u ..SluZbeni
Sarajevo™.

1 novinama Kantona

R

PO OVLASTENJ "PMJMIJERA

Vs

Dostaviti:

Predsjedavajuci Skupstine Kantona Sarajevo.

Zamjenici predsjedavaju¢eg Skupstine Kantona Sarajevo (3x).
Premijer Kantona Sarajevo.

Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo.

Struéna sluzba za zajednicke poslove Kantona Sarajevo.

Za objavu u ..Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo™.
Evidencija.

Arhiva.
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